
 

ОТЧЕТ 

о проделанной работе МКУ «ЦБС 

Итум-Калинского муниципального района»  за март  2017г. 

 

 

ЦБСИтум-Калинского муниципального района при выполнении  основной работы  

регламентируется Федеральным законом РФ от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О 

библиотечном деле» (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ),  

Законом Чеченской Республики  от 21 июля 2009г. № 50-РЗ «О библиотечном деле 

в  Чеченской Республике» (принят Парламентом ЧР 02.07.2009г.), Уставом МКУ 

«ЦБСИтум-Калинского муниципального района», а также другими нормативными  

и правовыми актами о Библиотечном деле  и о Культуре РФ и ЧР. 

 

В течение отчетного периода проведены следующие мероприятия: 

 В читальном зале районной библиотеки в период с 07.03.16г. по 27.03.16г. 

экспонирована книжная выставка: «23 марта – День Конституции Чеченской 

Республики». Ответственные: Х.М. Амаева – Директор ЦБС, М.Х. Батукаева 

– зав. МБО ЦБС; 

 15 марта в Методико-библиографическом отделе ЦБС разработан буклет 

«День конституции Чеченской Республики» для посетителей выставки «23 

марта – День Конституции Чеченской Республики»; 

 23 марта работниками ЦБС принято участие в праздничном концерте, 

посвященном 14 годовщине принятия Конституции Чеченской Республики в 

РДКИтум-Калинского муниципального района. 

 29 марта в читальном зале районной библиотеки проведено мероприятие по 

подведению итогов благотворительной акции  «Дарю книгу библиотеке», 

организованной Министерством культуры Чеченской Республики и ГБУ 

«Национальная библиотека Чеченской Республики имени 

АбузараАйдамирова»; 

 В период с 01 по 30 марта работники ЦБС участвовали в 

общереспубликанском месячнике по очистке и благоустройству территории 

в с.Итум-Кали и г.Грозный.   

Продолжается работа по исполнению пунктов   2.2., 4.6., 4.7. Годового плана 

работы ЦБС на 2017 год: 

2.2. Социальное развитие сотрудников  

Улучшение  условий труда: 

- повышение  категории, повышение  в должности и заработной платы; 

Решение  проблем материального, бытового устройства, различных видов            

поддержки библиотечных работников: 

- коллективные поездки  в музеи, театры, кино, библиотеки; 

- выдача премии; 

- чествование юбиляров и лучших работников библиотек и др. 



Проведение   оздоровительных  мероприятий: 

- диспансеризация; 

- профилактический медосмотр. 

4.6. Изучение, обобщение и внедрение передового опыта работы библиотек: 

1) изучение и обобщение передового опыта по постановке информационно –   

библиографической деятельности библиотеки; 

2) организация «эстафеты интересных дел» для внедрения инновационных форм 

работы в библиотеках; 

3)  разработка положения  о проведении конкурса  на лучшее мероприятие по 

продвижению книги и чтения. 

 

4.7. Содействие процессу самообразования библиотечных кадров, а также    

практическая помощь начинающим библиотекарям: 

1) мастер-классы «Сохраняя традиции, искать новое»; 

2) часы профессиональных советов; 

3) практикумы по оформлению документации, картотек. 

 

Также за март  2017 года  районной библиотекой и филиалами  

 проделана  работа по: 

 подшивке газет; 

  мелкому ремонта фонда; 

  обслуживанию читателей (запись читателей в библиотеку и т.д.); 

 ведению картотек; 

 ведению электронного каталога;  

  расстановке библиотечного фонда; 

 по сохранности фонда; 

 

 

Директор МКУ «ЦБС  

Итум-Калинского муниципального района» Х. М. Амаева 

 

 

 

 

 


